JNICIPAL DE AIURUOCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEINe. ()5 /2019.

Dispde sobre a revisdo geral da remuneragio dos servidores
Publicos Municipais da Camara Municipal de Aiuruoca e da outras

providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Aiuruoca, Estado de Minas Gerais,
propds e faz saber que o plenario aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei dispbe sobre a revisdo geral da remuneracdo dos servidores
publicos da Camara Municipal de Aiuruoca/MG, conforme previsto no Inciso X do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 22 Fica o Poder Legislativo autorizado a promover a revisio geral da
remuneracdo atual dos servidores publicos da Cadmara Municipal, com aplicacdo do indice de
4,61% (quatro virgula sessenta e um por cento).

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo seus efeitos
financeiros a partir do dia 12 de abril de 2019.

Sala das Sessdes, 03 de abril de 2019.

Presidente da Camara Municipal
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Vereador Lazaro Hélio da Silva
Vice Presidente da Cadmara

N
Vereador José€ Renato do Nascimento

Secretario da Cdmara
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rela-se de projeto de lei que visa adequar os vencimentos dos
funcicnarios publicos da Camara Municipal de Aiuruoca, garantindo-se a aplicacdo do novo
salario minimo para todos aqueles que recebem vencimentos inferiores a ele.

Alem disso, no dmbito do legislativo, além de se garantir o minimo
vigente tombén contemplamos os funciondarios que recebem acima do minimo, aplicando o

mesmo indice de aumento.

Conforme informacdo dada pela contabilidade da Camara Municipal,
o atual indice de reajuste é de 4,61% (quatro virgula sessenta de um por cento) para todos os

funciondrios

Conforme  impacto  orgamentdrio, serda necessdria uma
suplementagdo, de baixo impacto e ja previsto em lei, no caso, LOA.

Sala das Sessdes 03 de abril de 2019.
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Vereador \’.ralr Corréa

Presidente da Camara Municipal
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Secretario da Camara
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RELATORIO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

| - METODOLOGIA DE CALCULO

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituigdo Federal (Art. 169) e Lei
Complementar n° 101/00 (Arts. 16 e 17), no que se refere & concessao de beneficio e assungao de
despesa de carater continuado, respectivamente. Os valores propostos em 2019(considerando
reajustes a partir do més de abril) compreendem o pagamento de salarios, decimo-terceiro salario
e obrigagtes patronais. Nos exercicios de 2020 e 2021, foram projetados valores integrais, sendo
doze parcelas de salarios, decimo-terceiro salario e obrigagdes patronais.

Os valores incluem previsdo dos gastos a partir de abril de 2019. Para os anos de 2020 e 2021,
estimamos a aplicacéo de revisZo na remuneragdo de 5,00% (cinco pontos percentuais), cujo
indice representa apenas uma estimativa de inflagdo maxima para o periodo.

Foram informados valores totais da despesa com pessoal do exercicio de 2019 com base no
somatorio das dotacdes do Poder Legislativo no Orgamento vigente, que serao utilizadas para
empenhamento das despesas criadas, sendo: Vencimentos e Vantagens e Obrigacoes Patronais.
A Despesa total para o exercicio de 2019 foi projetada com base no somatério dos valores
empenhados e liquidados até o més de dezembro de 2018, sendo estimada como parametro da
despesa total desse exercicio e somada com a despesa criada, para fins de apresentacao do
impacto crgamentario em 2019,

IVAIR CORREA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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