PREFEITURA MUNICIPAL DE AIURUOCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Aiuruoca, 23 de Abril de 2021.

Oficio n°: 006/2021

Assunto: Informacio

Da: Departamento de Recursos Humanos — Prefeitura Municipal de
Aiuruoca

Para: Camara Municipal de Aiuruoca

Data: 23/04/2021

Prezado Sr.(a);

Em resposta ao Oficio n°70/2021 informo a V.S.* que, o vencimento
base atual dos cargos de Motorista de Veiculos Leves e Assistente
Administrativo ¢ de 01(um) saldrio minimo R$1.100,00 (Um mil e cem
reais).

Informo ainda que a cépia dos editais dos concursos publicos segue
€m anexo.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

o).

g .
Luciene de Siqueira
Chefe Divisdo de Recursos Humanos

CAMARA MUNICIDAL DE AIURLIOCA
. PROTOCOLD
a1 .I! - fz[}_:

Recé‘bnlélo :



PREFEITURA MUNICIPAL DE AIURUOCA

CEP 37450 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/98

O-Prefeito Municipal de Aiuruoca, Estado de Minas
Gerats, no uso de suas atribuigées e considerando a Constituigdo Federal, a Lej
Orgénica do Municipio; e o Decreto n° 03/98;,  torna publico que fara realizar no
dia 23-de- maio de 1998, (sabado), as 9:00 (nove ) horas da manhd, na E_E.
Consetheiro Fidélis, situada & rua Jonas Benfica, n® 190 » ém  Aiuruoca, M.G.,
Cﬁﬁtﬂl‘S&'Pﬁbﬁeﬂ'Mﬂnicipa-];_ para provimento- efetivo de cargos da administragio
d:lretadchEtrQuadrtrde—Pessoa} em conformidade com os termos deste Edital, a
saber:

1.0 - DOS CARGOS E NUMEROS DE VAGAS
=2 ARL05 kE NUMEROS DE VAGAS

Pestina-se-o Coneurso ao provimento efetivo, de acordo

com as necessidades da Prefeitura M-ﬂnicipai-deiuruﬂca, dos cargos seguintes

€ Seus respeetivos mimeros de vagas:
1.1 Méﬂﬁmf‘kmm(?emf, 03 vagas - 07
1.2 Enfermaumﬁrﬁa 01 vaga- -~ ¢
1.3, Agente AdMIRISTGUVO [ oo 05 vagas

"-—-.__.__‘

1.4, AgenreAdbninisF‘aﬁmI T sssisisnenns 03 VAGAS
15 Agen.reAdmmmmaIH 03 vagas ~ 0%

L7 IS MUWSCIP s 01 vaga
1.8. Motorista Bt Y | vaga
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1.10. Operador de MAqUiRas ............cveeceseeseeseseseeeeeesseeoeeoooo 03 vagas - 01
1.11. Operdgrio I .................. s ssoss 09 VAGAS

L.13. Professor II................ T st 1] VAGAS
L 01 vaga

2.0- DAS JORNADAS DE TRABALHO

Sao-as seguintes as jornadas de trabalho, por item funcional:

21 MEdicO ClNCO-GOIBL.cvvvesveeersrseessesvsee e 20hs/sem
2.2 Enﬁ:nne:raPadrdﬂ. 44hs/sem
2:3. ABENIE ABUINISIGEIVO I coeoeeoesosssessreessrsss e sss s eso ddhs/sem.
2.4, AgenteAdrmnm‘man 44hs/sem
2.5, Agente AdMIRISALIVO Moo 44hs/sem
2.6. Aun&ardeSerw;aEscafm-#ks/sem
2.9. Oficial Especializao.................ooovovrseeesereoeesosooooooo 44hs/sem
2.10. Operador de Migquinas ettt sssne e sennesss. SATS/SETI
2.11. OperdrioI................. B LU PO 7 ; 17 S
2.12. Professori............... L OSSR | 17
2A3. PrOfesSOr I covveomsens covorecmsesssssssessssssssssseessss s 22hs/sem
2.14. Técnico em ﬂhﬂt&h&dﬂde dhs/sem

3.0- DOS SALARIOS

Sdo os segutntes os saldrios basicos, isentos de eventuais van -
Iagens decorrentes da Legislagdo vigente:
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3.1 MEdico CHIICO-GEP@L v rnervrciisesmmsssissinmssssissse e RS 544,27
3.2, ERfrmeire PATG0.... . icsierisenrsnsssssssssmissssnes sy RS 472,48
3.3, Agente AdmIRISITAtIVO L .....cccoovivvrncsissisimimssnr s RS 162,85
3.4 Agente AdMinISIABIVe IT ..c.corvvnnisnmsssssmmmssssssssmms s RS 194,99
3.5. Agente AAMiniSIAEVO HL.....oovvnnresionimsisrssrmssssssssmnssis s RS 234.63
3.6, Auxiliar de Servigo ESCOE..........cvmmiimmmmsssssnimmiiissssssssssess RS$ 136.06
3.7. Fiscal Mummpafﬂﬁ 194.99
3.8, MOLOTISIA +eoevessseneeessssmmsmnsssssss b RSS20 RS 234,63

3.9. Oficial Especializado.... vereeen RS 234,63

3.10. Operador de MAGUINAS .......cevvevvvssssrmsssssrs s RS§ 234,63

3.11. Operdgriol........ .orn RS 136,06

RN o e . RS 194,99
ENEN 2 e | e RS$5,13 p/aula
3.14. Técnico em Contabilidade ...........c.ccommnionissimnrisisssmsmsismnmisssie RS 472,48

4.0- DA ESCOLARIDADE MINIMA

A A o e e

A escolaridade minima, que devera ser comprovada no ato da

inscrigio, ¢ a seguinte; por tem funcional:

4.1 Médico Clnico-Geral.......ocvvnvervenisnons Curso Superior + registro no CRM.
4.2. Enfermeiro PUAPEOrnrrsreereeressssnsennesssssnnenn CHISO Sperior + registro no COREM.
4.3, Agente Administrativo I .......coovvivericenes .1° Grau Completo.

4.4. Agente Administrativo H ooooooreceeeressesnnenenns 2° Grau Completo.

4.5. Agente Administrative IlL.......ccccoveivninnns 2° Grau Completo.

4.6. Auxiliar de Servigo Escolar.........c.coccevveenen Alfabetizacdo..

4.7, Fiscal Municipal.........cviciviisnsansinssnens 2° Grau Completo.

4.8 Motorista . e e A ST GO E | ST,

4.4 Qficial Espemaﬂzada. corsnranssssnsqponne 40 Gw%mﬁe{a.

4.10, Operudor de Mdquings,.... 1°WW@.
4.1 1.;,03&;@:; Lovorerssssas s Alfapetigogfo.
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s rafessorlasatns stssnta iR Curso de Magistério.

4.13. Professor I .........ous coveneneeeeecrcrisrinnsen Licenciatura Curta.

4.14. Técnico em Contabilidade .......................... Curso Técnico em Contabilidade +
registro no CRC.

5.0 - DAS INSCRICOES:

5.1. PERIODO: De 07 de abril de 1998 a 8 de maio
de 1998.

5.2. HORARIO: de 12:60 4s 18:00 heras

53 LOCAL: Prefettura Municipal de Amrnoea - MG
Alameda José¢ Waldemar Nunes, 15
Aluruoca - M.G.

54. NAO SERAO ACEITAS INSCRICOES PELO CORREIQ.

6.0 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAQ:

6:1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado
peto Estatuto de igualdade entre brasileiros ¢-portugueses.

6.2. €ontar conr a idade minima de 18 (dezoito) anos.

6.3. Estar em pleno exercicio-dos direitos civis e politicos e
quite conr as obrigagdes eleitorais:

6.4. Estar quite-cont as obrigagdes militares, se candidato do se -
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xo-mascuhno;
6.5. Possuir aptidoes fisicas e mentais minimas, que o habilitem
ao cargo pretendide;
6:6- Apresentar, no-ato-da-inserigdo, os seguintes documentos:
6.6.1. Requerimento (formuldrio proprio);
6.6-2. Cédula de Identidade (cdpia xerografica);
6-6.3. TFitlo-de-eleitor e comprovante de votagio da tltima
eletcio (copia xerografica);
6.6-4. Certificado-mihitar para-homens (cOpia xerografica);
6.6.5. Diploma de-acordo-com o grau de escolaridade exi -
gido (copia xerografica};
6.6.6: Comprovacdo de registro em Conselho de Classe,
quando exigido;
6.6.7. Cartetra Nacional de Habilitagdo - Categoria "C",
para categorta Motorista.
6:6:8: Uma(01) fotografia 3x4, recente.

7.00- DAS TAXAS

Serdo eobradas taxas de inscrigdo equivalentes a 10% (dez por cento)

sobre-0s valores dos salartos basicos previstos para cada fungio, arredondando a

“menor, a-saber:
3.1 MEdicO CHICEGERAL........oonovneveerissessseesresvesssssssossssseassonssssosessssessemees RS 54.42
3.2, Efermeire PRI ... ssssimrissssmmassimsssssesssssossassasssssnsssssmmssssonnsss P47, 34
3.3 Agente AAMINISIAITO I ......ccoovcoerecerosvoessesssssseesrssssssssssssssssssessess RS 16,38

34 Agente AdMInIStrative I1 ...........oeeeeeeeeeeeeeeeerererserernveressersissonmseonen RS 9,40
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3.5. Agente Administrativo I1............ccconniinnns vers RS 23.46

3.6. Auxiliar de Servigo ESCOIAN......ovcovmeniiniiciicsiisisinssssississinssissessesisaes R3 13.60
3.7, Fiscal MURICIP@harenreemreesenrnnren o RS 19.49
3.8, MOTOTISIL oooeovverieeneieseecsrcsssssssssranssass st ssbasspassasanassasast sobs st s as b e s b L e R b b0 RS 23.46
50 Ofictal Bapeciahitationssnsissssssismsips s RS 23.46

venseerenees RS 23.46
verne RS 13.60

3.10. Operador de MaQUings .............ccoevnsures

312, PrOfESSOT L......oovuviris cerrmrcrossssnnsssiis s st ssssustas s sasissns RS 19.49
3.13. Professor II .........cneeee ceneivinsnnns o RE33.74
3.14. Técnico em Contabilidade ..........ooocrvmerieriviivivisniniisiinnaiiniisissmassn RS 47.24

As taxas deverdo ser recolhidas em favor da AMAG, conta n® 911-8,

BEMGE - Agéncia 0745 - Caxambu - MG

5.0 - DAS PROVAS ESCRITAS, CORRECAQ E AVALIACAQ:

8.1. As provas escritas, serdo realizadas no dia 23 de maio de
1998. sabado- das 9:06- horas da manhi até as 12:00 horas, na E. E.
Conselheiro Fidélis, & Rua Jonas Benfica, n° 190, em Aiuruoca, M.G..

8.2, O prazo-maximo para-a realizagdo das provas ¢ de 3  (trés)
horas e-o-mintmo-de 1 (umaj-hora.

8.3. ©-candidato deve-apresentar-se para a realizagdo das pro-
vas munido do Cartioe de Inscri¢iio, Documento de Identidade, Caneta
Azul ou Preta, pelo menos 30 minutos antes do inicio das provas,

quande deve, obrigatortamente, assinar lista de presenca.
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8.4 As provas, para todas as categorias funcionais do Concur-

so, constardo de- 50 (cinquenta) questoes, cada uma valendo 1 (um) pon-

to; totalizando a nota mixima de-50 (einquenta) pontos.
8.5 As questdes serdo-todas propostas no sistema de  multipla

escotha, com 65 ﬁﬁi’nﬂﬁ-)-a:]’fefnaﬁvas_pafa-cada enunciado, sendo uma unica

correta.

8 6 Nio serdo permitidas rasuras, marcacdes duplas efou

emendadas no gabarito-que; em qualquer  hipotese, invalidardo as questoes

onde-forem-praticadas, nio cabendo; neste caso, qualquer recurso.
87 Serdio-considerados aprovados na prova escrita 05 concor-

rentes que CONSEZUIremm o-minimo de 25 (vinte e ¢inco) pontos.

-9-0 - DOS PROGRAMAS DAS PROVAS:

9 }- Asprovas escritas constarao dos programas estabelecidos
no ANEXO I deste EDITAL.

10.0 - mmmxﬂma&mmsmmngin:

10.1. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente
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de seus resultados.

10.2. Para os casos de-empate na classificagdo final, serdo
obedecidos o0s seguintes critérios de desempate, pela ordem:

a)-Mator escolaridade;
b) Maior tempo- de-fermagdo, comprovada por instrumento legal.

¢) Matior tempo-de-experiéncia comprovada no exercicio do car-

80;
11.0 - DOS RECURSQ E PEDIDOS DE REVISAO:

O prazo-méaximo para recursos ¢ pedidos de revisdo de provas ¢
de- 5 f(einco) dias apos a publieacdo dos resultados oficiais, sendo incapazes
quaisquer iniciativas posteriores a este prazo, apés o qual, conhecidos os eventuais

recursos, toder o-material referente ao Coneurso sera incinerado.

12.0-DO-REGIME DE CONTRATACAO

12.1. ©-presente Coneurso-é classificatorio.

12.2. Os candidatos classiftcados serdo nomeados, de‘ acordo
com a necessidade da-administragio, pelo Regime Estatutario Municipal ¢
Legistacio- Complementar e/ou ordindria, para suprir o nimero de vagas exis

tertes.
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A Comissio Municipat de-Concurso € composta por 05 (cinco)
membros nomeados por Portaria, pelo  Sr. Prefeito Municipal, dentre 0S
funcionarios da Prefeitora Municipal de Ajuruoca e comunidade local,
aos quais  cumpre & organizagdo do- Concurso e sud condugiio até a
‘homotogagio.

' 14.0 - DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Municipal de

Concursos, e destas decisdes nio caberdo-quaisquer recursos.

Prefeitura Municipal de- Aturuoca, em 07 de abril de 1998.

J - F s gl
.;9!?'364 i, _{f?ﬂ:m Tl v 1.,5‘ e ;:fd-«:m.z,mﬁ 2
PRESIDENTE DA CGMISSAU
MUNICIPAL DE CUNCURSGB

d b,
JOAQUIM ﬁE FARIA LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
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1T ECO TBLICO N° 001/05

A Prefeitura Municipal de Aiuruoca torna piblico que estario abertas as

inscrigdes ao Concurso Publico de provas e titulos para o provimento, em cariter efetivo,
de cargos vagos nas classes constantes do Anexo 1 deste Edital e que compdem o Quadro
de Pessoal da Prefeitura, nos termos da Lei N° 2.130/02, de 03 de maio de 2002, que
institui o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos e das Leis N° 2.131/02 e 2.151/03 que
fazem corregdes na Lei 2.130/02, cuja realizagdo se regera por este Edital.

1 - Das vagas e ouiros dados:

1.1

1.2
1.3

Os carpos, escolaridade, nivel, vencimentos, valor das inscrigbes e o
numero de vagas a serem preenchidas sio as constantes do Anexo I, deste
Edital,

Regime Juridico: Estatutano,

Local de trabalho: Prefeitura Municipal de Aiuruoca, em todas as suas
dependéncias, inclusive as unidades descentralizadas, na zona urbana e

rural.

2 - Das atribuigdes especificas dos cargos:
De acordo com a Lei N° 2,130/02, de 03 de maio de 2002.

3 - Das condicdes para inscrigio:

31

32
33
34
35

36

Ser brasileiro: nato ou naturalizado ou cidadio portugués, a quem foi
deferida a igualdade nas condigdes previstas no paragrafo 1° do artigo 12
da Constituigio Federal.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, e se do sexo masculino, com as
obrigagdes militares,

Ter habilitagéio especifica para o cargo a que se inscrever;

Ser maior de 18 anos de idade.

Nio ter sido demitido por justa causa por érgdo piblico municipal de
Aluruoca

Conhecer e de aco m as exigéncias contidas no presente Edi

4 - Das inscrigbes:

41
42
43
44

Local: Na Sede da Prefeitura Municipal - Rua Felipe Senador, 263 - Centro
Periodo: 14/02/05 a  18/02/05
Horaro: 12:00 as 17:00 horas.
O candidato deverd apresentar no ato da inscrigio, pessoalmente ou atraves
de procuragio, 0s seguintes documentos:

a) - Comprovante do pagamento da taxa de inscrigio,

conforme Anexo I
b) - Requerimento fomecido pela Prefeitura;
¢) - Carteim de identidade ou documento de

]“ cidﬂde identidade de walor legal, contendo retrato,

filiagdo e assinatura — (Fotocopia legivel)

Aﬁ!{ado no M“Ial d) - CPF - (Fotocopia legivel) o

Em A4 / 02/ 05—

Prefeitura ﬁummpai
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e} - Copia dos Diplomas ou Certificados de Conclusio
de Cursos, para a Prova de Titulos.
Obs: Os candidatos com Titulagio deverio
entregar os Comprovantes dos titulos: (Diploma
ou Certificado de Conclusdo), no ato da inscrigdo
e terfio validade somente o0s expedidos por Orgdo
Competente e Entidade reconhecida pelo MEC.

S - Das disposiches especiais para inscrigiio:

5.1
52
53

54

5.5

56

57

38

E vedada inscrigiio condicional;

Efetuar apenas o pagamento, ndo significa que o candidato esteja inscrito;
O candidato deverd entregar todos os documentos no ato da inscrigio,
sen substituicdo, excl mplementa d lguer
documento;

Néo serdio recebidas inscrigbes ou titulos por via postal, fax, condicional
e/ou extemporinea;

O candidato s6 podera de inscrever em apenas um cargo.

Em hipétese alguma serd restituida a taxa de inscrigdo; salvo no caso de
nio realizagio do Concurso, por culpa ou omissio exclusiva da
Administragio.

A inscrigio implicara, por parte do candidato o conhecimento e a aceitagdo
das normas deste Edital;

Do indeferimento da inscrigio caberid recurso, para a Comissdo de
Coordenagio do Concurso da Prefeitura, indicada pelo Prefeito, desde que
interposto 02 (dois) dias subseqientes ao da respectiva publicagio do
indeferimento.

6- Das provas:

6.1
6.2
6.3
6.4

6.3

As provas serdo eliminatorias e obedecerfio s caracteristicas especificadas
no Anexo I e [T deste Edital;

As provas escritas terfio valor total de 100 (cem) pontos;

As provas escritas serfio de miltipla escolha;

Os candidatos aprovados na prova escrita para o cargo de Operador de
Maquina, serfio submetidos a avaliagio pritica, no valor total de 100 (cem)
pontos, sendo reprovados os que ndo alcangarem o minimo de 50%
(cinqlienta por cento) desta avaliagio e os aprovados terfio seus pontos
adicionados & prova escrita para efeito de classificagio.

A prova de conhecimentos de informatica e digitagdo, para os cargos que
assim a exigirem, conforme consta do Anexo I . (Assistente
Administrativo, Fiscal de Rendas e Auxiliar Administrativo) terd carater
eliminatério. Sera considerado aprovado, o candidato que aprovado e
classificado na prova escrita, obtiver no minimo 50% (cingiienta por cento)
dos pontos desta avaliagio, que constara de: avaliagio de digitagio e
operacionalizagio de computadores. (Observagiio: Sendo esta avaliagio
eliminatéria e ndio classificatéria, os seus pontos niio serdo somados aos
demais da Prova escrita).
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6.6 - A data, o horirio e o local da Prova Pritica de Operador de Méquina e da
Prova Pratica de Conhecimentos em Informitica para: Assistente
Adminmistrativo, Fiscal de Rendas e Auxiliar Administrativo, serfio
comunicados juntamente com o resultado da prova escrita, pela Prefeitura
Mumnicipal,

6.7 - Os candidatos ao cargo de Operador de Miquina deverio apresentar a
CNH exigida para o cargo, no momento do Exame Pritico.

7 - Do Titulo:
7.1 - Serio considerados titulos e terfo carater classificatorio; Doutorado,
Mestrado, Pés-Graduagiio, Procap, Curso de Aperfeigoamento ou Especializagio
com carga horaria igual ou superior a 40 {quarenta) horas.

7.1.1 - Para o3 Cargos de Nivel Superior, Supervisio ¢ Professor II, Serio

atribuidos:

a) -3 (Trés) pontos por cada curso apresentado em DOUTORADO, MESTRADO,
POS GRADUACAO, levando em conta a pertinéncia do curso com a area de
atuagdo do cargo de Nivel Superior em questiio,

b) - 1 (um) ponto para cada Certificado apresentado em Curso de atualizagio ou
especializagio, diretamente ligado para a area escolhida, com carga horéria igual
ou superior a 40 horas.

7.1.2 - Para o Cargo de Professor I, serdo atribuidos:

a) - 3 (Trés) pontos para os Candidatos que apresentarem o Certificado de

Conclusio no Curso de Normal Superior ou declaragio de o estar cursando & partir

do 6° (sexto) periodo.

b) - 2 (dois) pontos para cada Certificado de Conclusio do PROCAP apresentado.

c) - 1 (um) ponto para cada Certificado apresentado em Curso de atualizagio ou
especializagiio diretamente ligado na area de Educagio , com carga horana igual
ou supernor a 40 horas,

72 - Somente serdio valorizados os titulos dos candidatos aprovados na prova
escrta.

8- Da realizaciio das provas: )

B.1 - As provas serio realizadas no dia 19 de margo de 2.005, as 9:00 horas, com
duragio maxima de 03 (trés) horas, em local a ser divulgado pela Prefeitura
Municipal.

8.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizagio da prova 30 (trinta)
minutos antes do horario fixado para seu inicio, munido de cartiio de
inscrigdo, documento de identidade, caneta esferografica azul ou preta,
lapis n® 02 (dois) e borracha.

83 - Naio havera 2° (segunda) chamada para qualquer prova. O candidato que
ndo comparecer serd excluido do concurso.

84 - Nio serd permitido qualquer consulta, uso de miquina calculadora ou
aparelho de comunicagio de qualquer natureza durante a realizagio das

2%,
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provas, sendo também proibido ausentar-se da sala de provas, a ndo ser em
caso especials, na companhia de um fiscal,

8.5 - Nio havera revisio de provas;
86 - Caso seja anulada alguma questio da prova esta sera contada como acerto
para todos os candidatos.

87 - O cademo da prova escrita deveri ser entregue juntamente com a folha de
resposta, apos a conclusfo do exame, pelo candidato,

8.8 - Nio serd computada a pontuagio das questdes: nio assinaladas (em branco)
na folha de respostas, se houver marcagiic de mais de uma alternativa ou
rasura de qualquer espécie e das marcadas a lapis, ainda que legiveis.

88 - Em hipitese alguma sera realizada qualquer prova fora do local
determinado.

Da aprovagiio no concurso:

91 - Sera considerado aprovado o candidato que tiver o minimo de 50%
(cingiienta por cento) do valor total da prova escrita.

92 - Os pontos referentes aos titulos discriminados no item 7.1, deste Edital,
serdo contados para a classificagdo final do candidato.

Dos critérios de classificacdo:

101 - Os candidatos aprovados serio classificados em ordem decrescente do
total de pontos obtidos pela soma dos pontos da prova escrita, da pratica e
dos titulos;

10.2 - Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que

obtiver maior nimero de pontos:

a) -a maior pontuagio na prova escrita;

b) - a maior pontuagio no julgamento de titulos:
10.3 - Persistindo empate, tera preferéncia o mais i1doso.

Dos programas:
Os programas sdo os constantes do Anexo III deste Edital.

Das disposices finais:

121 - A aprovagdo no concurso nio cria a admiss#io, mas o provimento, quando
se der, respeitard a ordem de classificagio dos candidatos que serdo
enquadrados em conformidade com a Lei N° 2.130/02, de 03 de maio de
2002, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e das Leis
N° 2.131/02 e 2.151/03 que fazem corregdes na Lei 2.130/02 e da outras
providéncias;

122 - Todos os atos referentes ao presente concurso serio publicados pela
Prefeitura Municipal,

123 - Sera eliminado do concurso o candidato que:

- retirar-se do recinto da prova durante a sua realizagio sem a devida
autorizagio,

- comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

- utilizar-se de material de consulta;

- tumultuar a realizagio da prova.

2
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125 -

126 -

127

128 -

129 -

12.10 -

12.11-
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O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados
da data da homologagiio, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos;

Os candidatos aprovados serfio convocados a medida da necessidade da
Prefeitura, respeitada a ordem de classificagio.

O candidato nomeado devera apresentar, no ato da posse, 0S seguintes
documentos;

1 - Fotocopia:
1.1 - Carteira de Identidade;
12 - Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia com as

obrigacdes eleitorais,
1.3 - Cartio de CPF,
4 - Certificado de reservista;
15 - Cartio de inscrigio do PIS ou PASEP, quando tiver,
- Carteira Nacional de Habilitagio para os nomeados para o
cargo de operador de maquina, conforme categona inscrita.
2 . Atestado Médico expedido pela Diretoria Municipal de Sande.
3 . 2 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro).
4 - Diploma Registrado e Historico Escolar ou certificado de conclusio
de curso, equivalente ao cargo pretendido;
5 - Declaragio de cargo e fungiio piblica que exerce.

A comissio de Coordenagio do concurso procedera ao julgamento dos
titulos e a classificagiio final dos candidatos.

O candidato que por qualquer motivo nio apresentar em empo habil, a
documentagio completa do item 12.6, perdera automaticamente o direito
4 nomeagio.

Em qualquer época, apuradas inexatidio e irregularidade na
documentagio apresentada pelo candidato, tomnara sem efeito o ato de sua
nomeagao.

O prazo para apresentagio de recursos é de 5 (cinco) dias corridos e

improrrogaveis, contados do dia seguinte da data da publicagio da

classificagiio final dos candidatos. Os recursos deverdo ser protocolados

no setor de protocolo da Prefeitura Municipal, no horario de expediente e

encaminhados 4 Comissio de Concurso Pablico.

12101 - Serfio rejeitados liminarmente 0s recursos protocolados
fora do prazo, os nido fundamentados e os que ndo
contiverem dados necessarios 4 identificagdo do candidato.

A aplicagio das provas aos portadores de deficiéncia fisica sera feita em
condigdes especiais, que atendam as possibilidades de cada um.
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12.11.1 - O candidato deverd requerer, por ocasifo da inscrigdo a
aplicagdo da prova, em condigdes especiais, sob pena de
ndo ser beneficiado com o disposto neste item.

12,12 - Das vagas oferecidas em cada cargo 05 % (cinco por cento) serio
destinadas a deficientes fisicos que estejam aptos a desempenharem
aquela fungio, devendo para tanto comprovar a situagio na época da
inscrigio, por meio de atestado médico especialista na area de sua
deficiéncia.

12.12.1 - as fragbes supeniores a ¥: (mela) vaga serio arredondadas para
01 (uma) e as inferiores a ¥ (meia) serio desprezadas.

1213 - A Prefeitura Municipal de Aiuruoca e a RV Consulioria e Servigos Lida, nfo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos apostilas e oufras
publicagdes referentes a este concurso.

1214 - O candidato deverd manter junto ao setor de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Alurucca o seu enderego atualizado, durante o prazo de validade do
concurso, visando eventuais convocagdes, nfio lhe cabendo quaisquer
reclamagdes, caso ndo seja possivel a sua convocaglo, por falta da citada
atualizagio.

12.15 - Todas informagdes a respeito do concurso serfo formecidas pela Prefeitura
Municipal, através da Comissio do Concurso ou serdio afixadas, em local
proprio na Prefeitura Municipal de Aiuruoca,

1216 - Os casos omissos serfo resolvidos pela Comissdo de Coordenagdo do
Concurso da Prefeitura Municipal de Aiuruoca.

12.17 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagio do concurso a que se refere
este Edital.

AIURUOCA, 10 de fevereiro de 2005,

Ari Ljopes dgs Santo

{,L M‘E 0‘&/ PREFEITO MUNIC UoCA
L
ot VISTOS DA COMISSAO COORDENADORA DO CONCURSO

ARRves

s,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AIURUOCA

ANEXO 1

EDITAL N° 001/05

CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E VALOR DA

INSCRICAQ
DENOMINACAO DO CARGO | N'DE ESCOLARIDADE CARGA | VENCIMEN | TAXA
VAGAS E PRE-REQUISITO B TO DE
INSCRI
= CAO
Assistente Social 01 | Superior Assistente Social 150 h 744,86 | 45,00 |
' Bioguimico 01 | Superior Bioguimica 150 h 744 86| 45,00
Engenheiro 01 | Superior Engenharia Civil. 60 h 744,86 45,00
Dentisla 01 | Superior Odontologia 60 h 744,86 45,00
Supervisor Pedagogico 01 | Sup. Pedagogia Supervisio 180h | 73944 4500
Psictlogo 01 | Superior Psicologia 150 h 744 86| 45,00
Professor II - Portugués _ 02 | Superior. — Letras Hfaula | H/a447| 40,00
Professor 11 - Matematica 02 | Superior - Matematica H/aula | H/a447| 4000
Veterindrio 01 | Superior Veterinana 150 h 744 86| 45,00 |
Fiscal de Obras e Postura 01 | Médio (2° grau). 240 h 42063 30,00
Fiscal de Rendas 01 | Médio (2° grau) 240 h 420,63 | 30,00
T N Médio — Quimico 01 | Médio — Formag#io Técnica | 180 h 505,89 3500
Professor 1 20 | Médio - Magistério 150 h 205,50| 20,00
Assistente Administrativo 12 | Fundamental completo 8°| 240h 32991 2500
série + Conhecimento em
i : Informatica e Digita¢io |
| Auxiliar de Enfermagem 05 | Fundamental Completo 8| 240h 32991| 2500
série + registro no COREN
Atendente Odontoldgico 05 | Fund. Completo - 8" série +| 240h 32991 | 2500
Registro no CRO
Auxiliar Admunistrativo 07 | Fundamental Completo 8| 240h 260,00 20,00
série+ Conhecimento em
Informética e Digitagao |
Operador de Maquina e 02 | Fundamental Completo - 8% 264 h 47321 3500
Equipamento Pesado série + CNH _ ]
Assistente Escolar — Auxiliar 03 | Fundamental ncompleto 4| 240 h 260,00 20,00
de Biblioteca série.
1 Assistente Escolar — Auxiliar 04 | Fundamental Incompleto —| 240h 260,00 20,00
de Educagiio Infantil 4* série.
Assistente Escolar — Inspetor 02 | Fundamental Incompleto —| 240h 260,00 20,00
Escolar 4" série. _
Assistente Escolar - 06 | Fundamental Incompleto —| 240h 26000 20,00
Merendeira 4* sénie.
Oficial de Servigos e Obras — 02 | Fundamental mcompleto 4*) 264 h 32991 2500
Pedreiro . série. | |
Oficial de Servigos e Obras - 2 | Fundamental incompleto 4| 240h 32991 25,00
Carpinteiro série. ;

o7
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{Oficial de Servigos e Obras - 01 [Fundamental incompleto 4°[ 240h | 329,91 25,00
Pintor série. )

Oficial de Servigos e Obras - 01 | Fundamental mcompleto 4*| 240h 32091 25,00
Eletricista série. .

Auxiliar de Servigos Gerais 12 | Alfabetizado 240 h 260,00 15,00
Aux. De Servigos e Obras 20 | Alfabetizado 264 h 260,00 15,00
TOTAL DE VAGAS 118
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ANEXO II

EDITAL 001/05

QUADRO DE PROVAS POR CARGO

CARGOS

Portugués

Matemitica

Conhecimentos
gerais

!

Prova
Pratica

Assistente Social

Binquifﬁicn

Engenheiro

Dentista

Supervisor Pedagdgico

Psicdlogo

Professor I1 — PurtuguésF

Professor 11 - Matemdtica

Veterinario

AP AR E E EL R

Fiscal de Obras e Postura

Fiscal de Rendas

T.N Médio — Quimico

Professor |

Assistente Admimistrativo

Auxiliar de Enfermagem

| Atendente Odontoldgico

Auxiliar Admimistrativo

AP P B R P E P P

V1 I V1 TV B IO V%

Operador de Maquina e
Equipamento Pesado

Assistente Escolar: Auxiliar
de Biblioteca, Auxiliar de
Educagdo Infantil, Inspetor
Escolar e Merendeira.

ST P E A L A b

I PR P EH EA P P

Oficial de Servigos e Obras:
Pedreiro, Campinteiro,
Pintor e Eletricista,

Awxiliar de Servigos Gerais

Auwx. De Senri;ﬂs 2 Obras

| 54
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ANEXOIII

EDITAL N° 001/05

PREFEITURA MUNICIPAL DE AIURUOCA

P

ALFABFETIZADO

PORTUGUES
I - Letras, palavras e frases.
2 - Textos: Leitura e interpretagio,

MATEMATICA
1 - Sistema de numeragio decimal.
2 - Operagdes fundamentais:
- Adigiio;
- Subtragio;
- Multiphicagio;
- Divisdo.
3 - Resolugdo de problemas
4 - Medida de tempo (horas e minutos),
5 - Medida de comprimento (metro).

CONCEITOS BASICOS

1 - Semelhancas e diferengas.
2 - Tamanhao,

3 - Dados espago temporal.

4 - Cor.

5 - Comprimento.

6 - Espessura,

7 - Formas geométricas.

OGRAMAS

oyt
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PORTUGUES - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (1* A 4* SERIE)
| - Ortografia.
2 - Pontuagéo.

3 - O verbo: Conjugagio dos verbos regulares.
Emprego de tempos e modos.

4 - O substantivo e o adjetivo: Flexo em género, nimero e grau.
5 - O Pronome: identificagio e emprego do pronome pessoal, demonstrativo € possessivo.

6 - Significado das palavras - Sindnimos e Antdnimos.

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (1* A 4° SERIE)

1 - Conjunto: Nogbes fundamentais, diagramas, conjunio universo, conjunto
complementar, igualdade, desigualdade, pertinéncia, inclusio, operagbes com
conjuntos.

2 - Conjunto de numeros naturais: Operagdes fundamentais, problemas, miltiplos,
divisores, critérios de divisibilidade, fatoragio, maximo divisor comum, minimo

mualtiplo comum, nimeros primos.

3 - Conjunto dos nimeros racionais: Frages, nimeros decimais, operagdes fundamentais
com nimeros fraciondrios e decimais, problemas.

4 - Sistema Métrico Decimal: Unidade de comprimento, capacidade, massa, superficie e
volume. :

5 - Sistema monetario brasileiro.

/ -
o peey
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NIVEL FUNDAMENTAL - 8* SERIE

PURTUGUES - NIVEL FUNDAMENTAL - 8 SERIE
A - FONETICA

Silaba: separagio de silabas; classificagio de vocibulos quanto ao nimero de
silabas e quanto a acentuagio tonica.

2 - Ortografia: emprego de letras; acentuagio; pontuagio.
B - MORFOLOGIA

[ RN T

Substantivo: classificagio; formagdo; fixagio.

Artigo: classificagiio; flexio.

Adjetivo: formagio; flexfo.

Numeral: flexdo.

Pronome: classificagio; flexiio.

Verbo: conjugagio e emprego de verbos auxiliares e de verbos regulares e
irregulares,

7 - Advérbios: classificagio; flexdo.
C - SINTAXE
1 - Oragdo: termos essenciais, integrantes e acessorios.

e

Concordiincia nominal e verbal.

3 - Regéncia nominal e verbal
D - INTERPRETACAO DE TEXTO

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL - 8° SERIE

1 - NUMEROS REAIS

- dngulos - quadrilateros

"
- retas paralelas 7 W
- tndngulos ) _

1.1 - Conjunto dos nimeros naturais N
- numeros naturais: operagdes - problemas
- miltiplos e divisores - MDC e MMC - problemas
1.2 - Conjunto dos nimeros inteiros Z
- numeros inteiros: operagdes, problemas.
1.3 - Conjunto dos numeros racionais Q
- nimeros racionais: Operagdes, problemas.
- nameros decimais: representagio, operagies, problemas.
1.4 - Conjunto dos numeros reais R
- numeros reais: adigio, subtragio, multiphcagio, divisio, radiagio e
potenciagio.
2 - Sistema Legal de Unidades de Medida:
- sistemna métrico decimal: unidades de comprimento, area, volume, capacidade e
massa.
3 - Matematica Comercial:
- razdes e proporgdes
- grandezas diretamente & inversamente proporcionais
- regra de trés, porcentagem, juros simples, problemas.
4 - Geometria Plana 7 i
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NIVEL MEDIO - SEGUNDQ GRAU

PORTUGULS - NIVEL MEDIO
A - FONETICA
1 - Silaba: separagio de silabas, classificagio de vocabulos quanto ao nimero de silabas e
quanto & acentuagio tonica.
2 - Ortografia: emprego de letras; acentuagio; pontuagdo.
3 - Prosodia: ortoepia. :
B - MORFOLOGIA
- Formagdo de palavras: derivagio e composicio.
- Substantivo: classificagio; flexdio.
Artigo: classificagio; flexiio.
Adjetivo: formagio; flexdo, locugdo adjetiva.
- Numeral: classificagio; flexdo.
- Pronome: classificagio; flexio; emprego e colocagdo de pronomes obliquos e atonos.
- Verbo: classificagio; conjugagio; flexdo (modo, formas nominais, tempo, nimero,
pessoa, voz), locugdo verbal.
8 - Advérbio: classificagiio, flexio; lecugdo adverbial.
9 - Preposigdo: classificagio; emprego; contragio; combinagio.
10 - Conjungdo: classificagio; emprego.
C - SINT
I - Oraglo: termos essenciais, integrantes, acessorios; vocativo
- Periodo: tipos; composigio.
- Classificagdo de oragdes.
- Concordincia: nominal e verbal
- Regéncia: nominal e verbal,

1 Oh oL L L b
[

Lo o W b

D - INTERPRETACAO DE TEXTO
OBS.: Todas as questdes seriio de natureza pratica, devendo o candidato, em suas respostas,
demonstrar conhecimentos tedricos relacionados aos itens constantes do Programa.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO

1 - Numeros:

- numeros naturais: operagdes, problemas.

- maltiplos e divisores - MDC e MMC, problemas,

- numeros inteiros: opera¢des, problemas,

- numeros racionais: - operagbes, problemas.

- numeragio decimal.

- numeros reais: adiglo, subtragiio, multiplicagio, divisdo, radiciagdo, potenciagio.
2 - Sistema Legal de Unidades de Medidas:

- sistema métrico decimal: unidades de comprimento, superficie, volume, capacidade e

massa. )

3 - Calculo algébrico: ‘

- mondmios e polindmios - operagdes. 005
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- produtos notaveis, fatoragio, MDC e MMC.,
- caleulo com expressies algébricas racionais.

4 - Matematica comercial;
- razdes e proporgoes.
- grandezas direta e inversamente proporcionais,
- regra de trés - porcentagem, juros simples, problemas.

5 - (Geometna plana:
- ingulos - operagdes, problemas.

- tridngulos: congruéncia e semelhanga - problemas.
- quadrilateros.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS NIiVEIS:
FUNDAMENTAL COMPLETO (8* SERIE) E MEDIO (2° GRAU)

1 - Constituigio Federal

Titulo I - Dos Principios Fundamentais
Titulo I - Dos Direitos e Garantias Fundamentais
Capitulo 1 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos.

Titulo Il - DaOrganizagio do Estado

Capitulo I - Da Organizagio Politico-Administrativa.
Capitule IV - Dos Municipios
Capitulo VI - Da Administragio Publica
Segiio 1 - Das Disposigdes Gerais
Segiio II - Dos servidores Piblicos Civis

- Atualidades e Conhecimentos Nacionais.

- Estados da Federagéo,

Datas Civicas e Feriados Religiosos.

- Atualidades Culturais e Esportivas.

- Lei de Responsabilidade Fiscal.

- Lei de Crimes Fiscais.

=1 Th LA o W B
1

CONHECIMENTOS TECNICOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:
- OPERADOR DE MAQUINA,
- AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
- TECNICO N. MEDIO - QUIMICO.

- ATENDENTE ODONTOLOGICO ~ 4/%
~ O/ZW/“ 7
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OPERADOR DE MAQUINA

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — §* SERIE.
Prova de Portugués, Matemdtica ¢ Conhecimentos Especificos

nhecimen i )
LEG[SLAC&Q DE TRANSITO
1 - Regras de circulagio
2 - Sinalizagdo
3 - Primeiros Socorros
4 - Penalidades
5 - Proibigdes, etc
& - Codigo Nacional de Trinsito
7 - Diregiio defensiva

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Provas de Portugués, Matemitica ¢ Conhecimentos Gerais (8* série) e Conhecimentos Especificos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM
- sinais vitais
- higienizagfo
- administragio de medicamentos via oral e parenteral
- cuidados especiais
- coleta de matenal para exame

02 - ETICA PROFISSIONAL
- comportamento social e de trabalho
- sigilo profissional

03 - INTRODUCAO AS DOENCAS TRANSMISSIVEIS
- terminologia basica
- nogdes de epidemiologia
- esterelizagio e desinfecgio
- doengas de notificagiio compulsoria
- isolamento
- infecgdo hospitalar
04 - SOCORROS DE URGENCIA
- parada cardio-respiratoria
- hemorragias
- ferimentos superficiais e profundos
- desmaio
- afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras
- fraturas e luxagdes ) .
- corpos estranhos &
Ll
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TECNICQ NiVEL MEDIO - QU 0

Técnico Nivel Médio - 2 grau.
Provas de Portugués, Matemdtica , Conhecimentos Gerais e Especificos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

| — Quimica Geral e Inorginica
- Fungdes quimicas
Reagles quimicas

2 — Solugdes
Concentragiio das solugdes
Diluigdo de Solugdes
Mistura de Solugdes
- Titulago

3 — Cinética Quimica

- Velocidade das Reagdes

- Catalize
4 — Equilibrio Quimico

- Equilibrio iénico

- Equilibrio iénico na dgua - PH ¢ POH
5- Pmc&s.su de tratamento de Agua

& — Processo de Tratamento de Esgoto.

ATENDENTE ODONTOLOGICO
Provas de Portugués, Matemitica e Conhecimentos Gerais (8” série) e Conhecimentos Especificos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia das unidades dentarias; funcionamento geral do consultorio: atribuigbes e fungdes;
Relagbes interpessoais: apresentagio pessoal e biosseguranga no consultorio dentario, barreira de
protegio; esterilizagiio e desinfecgio dos instrumentais e equipamentos; assepsia; saber reconhecer
materiais restauradores. Nogbes sobre doengas virais; hepatite, herpes, AIDS — transmissibilidade,
protegdo, tipos de instrumentos clinicos, endodonticos, cirurgicos, dentisteria. Métodos para limitar
a propagacio de microorganismos, controle da infecgio.
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PROFE R —PI

I - METODOLOGIA DA COMUNICACAO E EXPRESSAO EM LINGUA PORTUGUESA
- O Ensino da Lingua Portuguesa na escola de Ensino Fundamental
- o processo de comunicagio e 0 ensino da lingua matemna
- o uso da lingua e o conhecimento a respeito da lingua
- lingua oral e lingua escrita

- Linguagem Oral
- objetivos do desenvolvimento da linguagem oral nas quatro primeiras séries do Ensino
Fundamental.
- situagdes e atividades de desenvolvimento da linguagem oral nas quatro pnimeiras
series.
- avaliagio do desenvolvimento da linguagem oral

- Expressio Escrita
- Conteido especifico

. Ortografia - O sistema ortografico do Portugués
.. 0 emprego das letras
. a acentuagio tonica
.. a acentuagio grafica

. Elementos de Morfossintaxe
.. concordéncia nominal
.. regéncia verbal
.. concordincia verbal
.. emprego dos tempos e modos verbais

. Pontuagdo
.. emprego

.. Justificagiio

- A Didética da Expressdo Escrita nas quatro primeiras séries do Ensino Fundamental
. Objetivos
. metodologia
- avaliagio

- Leitura
- Compreensiio de Textos
. interpretagéo e estudo do vocabulario
. estrutura e organizagio de textos
- A Dndatica da Leitura
. tipos de leitura na escola de Ensino Fundamental e seus objetivos
. avaliagio das habilidades de leitura de textos
. leitura recreativa: objetivos, metodologia e avaliagio

- Alfabetizagdo AL
. métodos e processos
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METODOLOGIA DA MATEMATICA

Sistemna de Numeracio Decimal

- Fundamentos

- Pré-requisitos necessinos a aprendizagem formal
- Sistematizagio de Conceitos

Operagdes com nimeros naturais

- Conceitos Fundamentais: base concreto; natureza e fungio dos termos propriedades
estruturals e sua aplicacdo .
Fatos fundamentais: conceito e classificagio; etapas de aprendizagem: atividades e
materiais de ensino.

- processos operatorios; fundamentos matematicos: analise de dificuldades; graduagio de

etapas.

Operagdes com numeros racionais
Fundamentos: conceito, representagio e propriedades dos conjuntos racionais

- Nomeros racionais sob forma de fragio: Fragio de inteiro e fragio de conjunto;
identificagdo, representagio, comparagio e equivaléncia; operagdes.

- Numeros racionais sob forma decimal: fundamentos do registro decimal; multiplos e
submultiplos da unidade; operagies.

Sistema de Medidas _

- Relacionamento com o estudo de decimais: fundamentos mateméaticos; unidades,
multiplos e submultiplos; equivaléncia e redugéo.

- Relacionamento com o estudo de geometria: medida de comprimento, cilculo do
perimetro de figuras planas; medida de superficie, calculo de 4reas de figuras planas;
medida de volume, calculo do volume do cubo e do paralelepipedo.

Resolugio de Problemas

- Importincia do pensamento quantitativo na resolugiio de problemas

- Aspectos metodolégicos: técnicas de elaboragio de problemas, orientagdo ao trabalho
em sala de aula, corregio e avaliagio.

- Registros matematicos das situagbes problematicas.

METODOLOGIA DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Visdo atual do Estudo da Geografia e Historia na Escola de Ensino Fundamental,
Histona e Geografia na Escola de Ensino Fundamental.

Metodologia: seu valor na orientagio do processo da aprendizagem em Geografia e
Historia, nas séries iniciais do Ensino Fundamental.

Procedimento e recursos didaticos que podem facilitar o desenvolvimento das nogdes de
tempo e espago em Geografia e Histona nas séries iniciais do Ensino Fundamental,
Avaliagio da aprendizagem em Geografia e Historia nas quatro séries iniciais do Ensino
Fundamental. :

adequagio dos instrumentos de avaliagio aos objetivos propostos e ao conteado de
Geografia e Historia nas quatro séries iniciais do Ensino Fundamental.

—
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METODOLOGIA DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

- A clientela de 1* a 4" série do Ensino Fundamental e a importincia de Ciéncias
- O Programa de Ciéncias Fisicas e Biologicas do Ensino Fundamental no Estado de Minas

Gerais

- A Onentagdo da aprendizagem de Ciéncias Fisicas e Biologicas nas 4 séries iniciais do
Ensino Fundamental. -

- Os recursos didaticos no processo ensino-aprendizagem de Ciéncias Fisicas e Biologicas

- A avaliagio da aprendizagem de ciéncias nas quatro séries miciais do Ensino Fundamental

- Contendos especificos de Ciéncias Fisicas e Biologicas para as 4 séries iniciais do Ensino
Fundamental.

A crianga e as normas escolares

Planejamento

Curriculo

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Lei de Diretrizes e Bases da Educaciio Nacional

Proposta Construtivista

Proposta Curricular do Ensino Fundamental do Estado de Minas Gerais
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DENTISTA

Prova de Conhecimenios Especificos.
I - Odontologia Social e Preventiva

1 - A Saude bucal - Epidemiologia; aspectos biolégicos e sociais
- Cariologia
- Doenga penodontal
- Cincer bucal
- Lesdes pulpares
- Oclusdes

2-  Usodo flior
- Dindmica do desenvolvimento da lesdo de cérie
- Mecanismo de agdo do flaor
- Farmocinética do flGior
- Toxicologia do flGor
- Uso racional do floor

3- Tratamentos preventivos das regides de cicatriculas e fissuras
- Selamento de cicatriculas e fissuras
- Tipos de selantes
- Indicagdes e contra-indicagdes
- Tatica operatoria

4- Restauragbes preventivas com londmero de vidro, resinas compostas e selantes
- Indicagdes
- Contra-indicagdes
- Tatica operatoria

I - Odontologia Legal e Etica
1 - Codigo de Etica Odontologica
2- Responsabilidade Civil dos Cirurgides-Dentistas de acordo com o Codigo Civil
Brasileiro

Il - Patologia Bucal
1 - Alteragdes de desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais
2 - Tumores malignos e benignos da cavidade oral
3 - InfecgBes bacterianas, virais e micoticas
4 - Doengas da polpa e tecidos periapicais

IV - Radiologia em Odontologia

1 - Consideragbes gerais: propriedades e aplicages dos aparelhos de raios-x,
interpretagio radiografica ‘ ;

2 - Higiene das radiagbes: protegdo contra os raios-x em odontologia %Z‘}
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Cirurgia

1 - Exame de paciente, diagnostico, prognostico, indicagdes e contra-indicagdes
2 - Cuidados pré-operatorios

3 - Modalidades cirirgicas e técnicas cirurgicas

4 - Problemas clinicos pos-operatorios

Endodontia

1 - Diagnésticos e tratamento das alteragdes pulpares

2 -Tratamento das emergéncias das condigdes inflamatorias agudas de origem
endoddntica

3 - Trauma Dental: Exame, diagndstico e tratamento

Dentistica

I - Normas para o emprego dos principios de preparo e restauragio dentaria

2 - Restauragdes de Amalgama, com resinas compostas e com cimento de iondmero de
vidro

3 - Protecgo do complexo dentina-polpa

Periodontia

1 - As doengas periodontais
- Classificagio

2 - A construgio biologica da doenga periodontal
- Terapéutica

Odontopediatria

1 - Estudo das dentigdes decidua e mista

2 - Diagnostico e patologia bucal na infincia e adolescéncia

3 - Prevengiio em Odontopediatna

Ortodontia Preventiva

Antibioticoterapia

Desinfecgio

Saude Coletiva;

Atualidades sobre Saade Pablica;

Atualidades sobre Odontologia Geral

Atuahdades sobre intervengdio odontologica & gestante e ao idoso. %&W
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ASSISTENTE SOCIAL

- Teona do Servigo Social.

- Prncipios Basicos do Servigo Social.

- Servigo Social no Brasil e na Empresa.

- Servigo Social na Area de Saide Social.

Servigo Social junto & familia.

- Atuacio do Social com Menores.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- Conselhos Tutelares - Criagio, Normas e Funcionamento.
- Servigo Social de Caso, Grupo € Comunidade.
10- Etica Profissional — Cédigo de Etica Profissional.
11~ Equipe Multiprofissional:

Lei 8.742/93 - Lei Orgénica da Assisténcia Social, Metodologia do Plangjamento;

Lei 8662/93 — Lei que regulamenta a profissfio de Assistente Social;

Lei 8,069, de 13/10/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente,

Constituicio Federal: Art 5” a 11 {Os Direitos e Garantias Fundamentais); Art. 193 a 195 (Da Ordem
Social); Art. 196 a 200 (Da Sadde); Art. 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Art 203 e 204 (Da
Assisténcia Social); Art. 205 a 217 (DA Educagiio, da Cultura e do Desporto), Art. 226 a 230 (Da
Familia, da Crianga, do adolescente e do Idoso);

- Lei 8 842 de 04/01/94 — Dispde sobre a Politica Nacional do Idoso e cria o0 Cons, Nac. do Idoso -
PNI; Decreto 1948/96 — Regulamenta a Lei 8. 842/94;
Lei 8899 de 26/06/9%4 — Concede passe livre as pessoas portadoras de deficiéncia no sistema de
transporte coletivo interestadual;, Decreto 3691/2000 — Regulamenta a Lei 8.899/94;

- Decreto 1.744 de 08/12/95 — Regulamenta o beneficio da prestagiio continvada devido 4 pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso;

- NOB 01/9% — Norma Operacional Basica da Assist Social (Emenda Constitucional n®20 de
15/12/98)

- Lei 7.853 — Dispde scbre o apoio 4s pessoas portadoras de deficiéncia, etc. Decreto 3.298 de
20/12/99 — Regulamenta a Lei1 7.853,

- Lei 9.537/97 — Autoriza ao Poder Executivo a conceder apoio financeiro aos municipios que
instituirem programas de garantia de renda minima a associados a agdes socio-educativas;

- Lei 9.604/98 — Dispde sobre prestagdes de contas de aplicagio de recursos a que se refere 4 Lei
8.742/93,

- Lei 9.720/98 - D4 nova redacio adzsposnwus da lei 8.742/93;

- Lei 10.098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios hé.smns para a prumu-qﬁn da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

- Medida Provisoria 2129-6/2001 — Dispde sobre o reajuste dos beneficios mantidos pela Previdéncia
Social;

- Decreto 2609/98 — Regulamenta a concessfio de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei

09.533/97, Decreto 3691/2000 - Regulamenta a Lei 8.899/94, Decreto 3.298 de 20/12/99 —

Regulamenta a Lei 7.853; Medida Proviséra n® 1.599 de 05/03/98; Metodologia: Abordagem

individual e grupal; Lei de Diretrizes ¢ Bases n" 9.394 de 20/07/96 Titulo I — da Educagiio — Titulo

IT - dos Principios e fins da Educagio Nacional — Titulo III - de Direito a Educaglio e Dever de

Educar — Titulo IV — da Organizagio da Educagiio Nacional, da Educagio Infantil, 4-4'5)
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PSICOLOGO
1 Historico da Psicologia
2 Métodos da Psicologia
3 O Arco reflexo
o A Inteligéneia
5 A motivagdo e a aprendizagem
6 O processo de aprendizagem segundo Piaget
7 A Personalidade
B A sensagdo e a percepgo
o A Psicandlise
10 O Gestalt - Terapia
11 O behavorismo
12 Os testes psicolégicos
13 Etiologia das Deficiéncias Mentais
14 Desordens da personalidade
15 Deficiéncias Mentais
16 Orientagfo de Pais
17 Conhecimentos em Psicomotricidade
18 Psicoterapia de Grupo
19 Desenvolvimento Infantil

ENGENHEIRO CIVIL
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Geologia Aplicada a engenharia
Resisténcia dos Materiais
Estrutura de Madeira

 Estrutura Metalica

Materiais de Construgdo Civil
Hidraulica Geral

Teoria das Estruturas

Mecéanica dos Solos

Hidrologia Aplicada

Construgo Civil

Construgio em concreto

Estradas

Sistemas de Esgoto

Instalagdes Hidraulicas e Sanitirias
Técnica e endonomia dos Transportes
Arquitetura

Macigos e Obras de Terras

Pontes de concreto

Fundagdes

Urbanismo

Estatistica 3
Topografia Geral '
InstalagBes Elétricas 7{2@9 /‘M/%_‘
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EUTICO-BI M1

O Laboratdrio de Bioguimica
Padronizagio e Controle de qualidade em Bioguimica
Fotometria

Obtencio de Amostras

Eletroforese

Imunoeletroforese e Cromatografia
Determinagdes Bioquimicas '
Enzimologia Clinica

Provas funcionais

Analise de Urina

Analise de Calculos

Liquido sinovial

Interferentes

Automacio

Mecanismos Microbiologicos

Meios de Cultura

Esterilizagio em Laboratorio de Andlise Clinica
Coloragbes

Coproculturas

Cultura de Materiais Geniturinanos
Cultura de Materiais da Garganta e Escarro
Homoculturas

~ Exames do Liquido cefalorraquidiano

Antibiograma

Autovacinas

A Bacteriologia de Anaerobicos

Reagdo de Precipitagiio

Reaciio de Aglutinagio

Reagio de Hemblise

Técnicas de Imunofluorescéncia

Colheita de Sangue

Estudo dos Elementos Figurados do Sangue
Estudo dos glébulos Vermelhos
Imuno-hematologia

Hemostasia

Protozooses intestinais e cavitirias do homem
Parasitoses sanguineas e fissulares
Diagnésticos das Helmintiases Intestinais
Técnicas para diagnésticos das micoses
Micoses de localizagfio superficial

Micoses profundas 7 7
Micoses sistémicas M
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ER PEDA ICO

Educagio: conceito - fins - objetivos - ensino renovado - a supervisio e o corpo docente
Supervisio Escolar: conceito - evolugio - caracteristicas - necessidade.

Fungdes da Supervisio Escolar

RelagBes Humanas na Supervisio Escolar

Meétodos e técnicas

Ftapas da Supervisdo

Setores da Supervisio: planejamento - comunicagéo - material diditico ensino - assisténcia
ao professor - visitas e reunides - assisténcia ao educando - disciplina - atividades extra
classe - relagdes com a comunidade - arquivo - avaliagiio

Planejamento

Curriculo

Metodologia

Avaliagio

‘Estatuto da Crianga e do Adolescente

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional

A 8 SE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ortografia e Acentuagdo das palavras

Classes de palavras

Andlise sintatica — periodo simples e composto

Sintaxe de concordéincia nominal € verbal

Sintaxe de regéncia nominal e verbal

Colocagio dos pronomes

Pontuagio

Uso da crase

Formagio de palavras

Escolas Literarias — Caracteristicas — autores mais representativos e principais obras
Anélise e interpretagdo de texto — -
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PROFESSOR I1 DE MATEMATICA — ENSINO FUNDAMENTAL DE S A 8
SERIE,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Sistema de numeragio decimal
- Operaghes com nUMeros naturais
- Divisibilidade
- Numeros racionais absolutos
- Nogbes de reta, semi-reta e segmento de reta
- Circunferéncia — superficie esférica, esfera
- Numeros inteiros e racionais
- Calgulo literal
- Medidas de dngulo
- Verificagio experimental ¢ demonstragio do Teorema a soma das medidas dos dngulos
internos de um tridngulo
- Equagdes e inequagdes do 1° grau
- Proporcionalidade
- Razdes e proporgdes
- Areas e perimetro — Teorema de Pitagoras, verificagio experimental
- Numeros irracionais
- Fatoragdio e expressdes algébricas
- Equagdes do 2° grau
- Nogdes de estatistica
- Teorema fundamental da proporcionalidade
- Teorema de Tales
- Demonstragio do Teorema de Pitagoras
- Progressdo aritmética
- Trigonometria de 1° volta e fungBes circulares
- Analise combinatoria
- Geometria prisma e analitica

/
- Sistemas lineares — Matematica Financeira — Nimeros Complexos A /j‘
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