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 LEI Nº 2.380/ 2016 
 

 

“Autoriza a abertura de créditos 

adicionais suplementares ao orçamento 

do exercício de 2016.” 

 

 

 

O povo do Município de Aiuruoca, Estado de Minas Gerais, por seus 

representantes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei: 

 

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir os 

seguintes créditos adicionais suplementares ao orçamento de 2016, Lei Municipal nº 

2.368, de 03 de dezembro de 2015, nos termos do artigo 42 e 43 da Lei Federal 

4.320/64, com as seguintes classificações orçamentárias: 

 
02.01 Secretaria municipal de administração e finanças 

 

04.122.002.20009 Desenv. Divisão administração geral 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil ............................35.000,00 

3.1.90.94.00 Indenizações e restituições...........................................................40.000,00 

04.122.002.20014 Pagamentos Inativos e Pensionistas 

3.1.90.01.00 Aposentadorias do RPPS, Res. Remunerada e Ref. Militar......29.000,00 

04.123.002.20015 Gestão da div. Contabilidade e finanças 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...............................4.500,00 

04.129.002.20016 Gestão da Divisão de receitas 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...............................4.000,00 

Total ..................................................................................................................112.500,00 

 

02.02 Sec. Mun. Desev. Econ. Social e Ambiental 

 

23.695.004.20023 Desenv. Divisão de turismo e meio ambiente 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado.........................................1.500,00 

Total.......................................................................................................................1.500,00 

 

02.03 Sec. Mun. Educação, Cultura, Esporte e lazer 

 

12.361.008.20024 Manutenção transporte escolar 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado.........................................15.000,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil................................10.000,00 

12.361.008.20025 Manutenção Merenda escolar 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil................................ 3.500,00 

12.361.008.20027 Manutenção ensino fundamental 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil................................83.000,00 

3.3.90.39.00 Outros serviços de terceiros – Pessoa jurídica..............................20.000,00 

13.392.008.20035 Desenvolvimento das Atividades Culturais 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil................................ 3.500,00 

12.361.008.20029 Pagamentos Inativos vinculados a educação 

3.1.90.01.00 Aposentadorias do RPPS, Res. Remunerada e Ref. Mil.................7.000,00 

Total......................................................................................................................142.000,00 
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02.04 Fundo Municipal de Saúde 

 

10.301.010.20039 Manut. Programa Agentes Comunitários Saúde 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais .................................................................10.000,00 

10.301.010.20039 Manutenção da Assistência Odontológica 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...........................16.000,00 

10.301.010.20040 Obrigações Patronais Atenção Básica Saúde 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais ..................................................................32.000,00 

10.301.010.20041 Manutenção das ESF/SB e NASF 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de terceiros pessoa física................................60.000,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais ..................................................................15.000,00 

10.301.010.20042 Manutenção da Assistência a Saúde ATB 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil............................62.000,00 

10.302.010.20043 Manutenção do Transporte de Pacientes TFD 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil............................18.000,00 

3.3.90.30.00 Material de consumo....................................................................20.000,00 

10.302.010.20047 Manut. da Assistência a saúde MAC 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica............................60.000,00 

10.303.010.20049 Manutenção Farmácia Minas/Assist. Farmacêutica 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil.............................11.500,00 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado.........................................5.500,00 

10.304.010.20050 Manutenção Vigilância Sanitaria 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...............................1.500,00 

Total...................................................................................................................311.500,00 

 

02.05 Sec. Mun. De Obras e serv. Públicos 

 

15.451.003.20054 Desenvolvimento divisão obras e serviços públicos 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado......................................10.000,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil.............................51.000,00 

18.452.003.20059 Manut. Limpeza Publica e Coleta de lixo 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil.............................48.000,00 

15.451.003.20056 Manutenção cemitérios públicos 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...............................4.000,00 

17.512.003.20057 Manutenção tratamento e distribuição de água 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil............................10.000,00 

26.782.003.20063 Manutenção estradas vicinais 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil............................35.000,00 

Total..................................................................................................................158.000,00 

 

02.06 Fundo Municipal de Assistência Social 

 

08.244.006.20067 CRAS/PAIF 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado........................................4.000,00 

08.244.006.20068 Manut. Assistência Social Comunitária 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil..............................2.200,00 

02.07 Fundo Municipal da Criança e do Adolescente 

08.243.006.20064 Conselho Tutelar Criança/ Adolescente 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de terceiros pessoa física...................................8.200,00 

Total....................................................................................................................14.400,00 

 



 
Prefeitura Municipal de Aiuruoca 

Estado de Minas Gerais 

 

 3 

02.08 Fundo Desenvolvimento da Educação Básica FUNDEB 

 

12.361.008.20070 Manut. Ensino Fundamental FUNDEB 60% 

3.1.90.04.00 Contratação por tempo determinado.....................................25.000,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil...........................20.000,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais .................................................................20.000,00 

12.361.008.20071 Manut. Ensino Fundamental FUNDEB 40%  

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais ................................................................22.000,00 

12.365.008.20073 Manut. Ensino Infantil FUNDEB 60% 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais ..................................................................1.500,00 

Total..................................................................................................................88.500,00 

 

Total dos Créditos Adicionais Suplementares........................ 828.400,00 

 

Art. 2º – Os recursos para a abertura dos créditos adicionais 

suplementares, de que trata o artigo anterior, estão contidos nas anulações parciais 

e/ou totais das seguintes dotações do Poder Executivo no orçamento vigente, 

conforme artigo 43, § 1º, inciso III da Lei Federal 4.320/64: 

 

02 – PODER EXECUTIVO 

 
02.03 Sec. Mun. Educação, Cultura, Esporte e lazer 

 

12.361.003.10012 Const. Reforma Escolas Prédios Educacional 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações.........................................................100.000,00 

12.361.003.10015 Veículos para Transporte Escolar 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente........................150.000,00 

12.365.003.10016 Const. Ampl. De Creches 

4.4.90.51.00 Obras e instalações.........................................................223.400,00 

Total.......................................................................................................473.400,00 

 

02.05 Sec. Mun. De Obras e serv. Públicos 

 

15.451.003.10030 Infraestrutura e pavimentação de vias..............105.000,00 

17.512.003.1038 Const. Ampliação Estação Trat. De Agua 

4.4.90.51.00 Obras e instalações.........................................................250.000,00 

Total.......................................................................................................355.000,00 

 

Total das Anulações de Dotações Orçamentárias.........828.400,00 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação. 

 

 

Aiuruoca - MG, 22 de Novembro de 2016. 

 

 

JOAQUIM MATEUS DE SENE 

Prefeito Municipal 


