CAMARA MUNICIPAL DE AIURUOCA-MG
Edital de Abertura de Concurso Publico n°® 001/2011

De ordem do Exmo. Presidente da Camara Municipal de Aiuruoca-MG, Sr. Francisco Lazaro
Corréa, a Camara Municipal de Aiuruoca-MG torna publico que estardo abertas inscrigdes ao
Concurso Pablico para provimentos de Cargos Vagos de seu Quadro Permanente, nos termos da
legislacdo pertinente, notadamente ao Artigo 38, inciso I, combinado com o Artigo 39, § 1°
ambos da Lei Organica do Municipio de Aiuruoca-MG e da Lei Municipal n° 2.298 de 20 de
setembro de 2011, e das normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1. Os cargos, escolaridades, vagas, valor de inscri¢do, vencimentos e carga horéria, constam no
Anexo | deste Edital.

1.2. As atribui¢bes dos cargos pertinentes ao presente concurso publico estdo descritas na
legislacdo em vigor da Camara Municipal de Aiuruoca-MG, notadamente, a Lei Municipal n°
2.298 de 20 de setembro de 2011.

[2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO |

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués na forma da lei.

2.2 Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

2.3 Para o Cargo de Motorista, possuir no ato da inscricdo Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria “D”.

2.4 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3—DAS CONDICOES PARA POSSE

3.1 Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

3.2 Estar em dia com as obrigacGes militares, se do sexo masculino;

3.3 Estar em gozo dos direito politicos;

3.4 Nao ter sido demitido por justa causa por 6rgao publico da administracdo direta ou indireta
municipal, estadual e federal,

3.5 Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

3.6 Nao ter sido condenado por pratica de ato de improbidade administrativa ou que tenha
causado dano ao erario; (Declaracao);

3.7 Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos do
dispositivo no art. 37, XVI da Constituicdo Federal (Declaragéo).

3.8 Possuir na data da posse o Certificado de conclusdo de curso com nivel de escolaridade que
for exigido para o cargo postulado.

3.9 Para o Cargo de Motorista, possuir na data da posse, além da Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “D” apresentada para inscricdo do concurso, o Certificado de Curso
Especializado para Transporte Coletivo de Passageiros emitido por 6rgao credenciado junto ao
Detran.

[ 4— DAS INSCRICOES |

PERIODO DE INSCRICAO: 07/11/2011 A 02/12/2011
NO POSTO DE INSCRICAO:
Local: Sede da Camara Municipal de Aiuruoca-MG
situada a Rua Dr. Anténio Guimardes, n® 62, Centro — Aiuruoca-MG




\ Horario: 13:00 as 16:00 horas \

4.1 Documentacdo exigida: O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscricéo,
pessoalmente, ou através de procuracdo especifica com firma reconhecida em cartorio do
outorgante da procuracédo (candidato), os seguintes documentos:

a) Original e cdpia de cédula de identidade ou documento equivalente, de valor legal. No caso de
inscricdo por procuracdo, o procurador também deverd apresentar original e coOpia de seu
documento.

b) Para o Cargo de Motorista, além do documento exigido na letra “a” anterior, apresentar
original e copia da Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”’;

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em deposito bancario em dinheiro diretamente no
caixa localizado dentro de quaisquer das agéncias do Banco Bradesco S.A., em nome da Camara
Municipal de Aiuruoca-MG, Conta Corrente n® 000801-2, Agéncia n° 571-1, do Banco Bradesco
S.A., no valor disposto no Anexo | deste Edital.

4.1.2 Apos apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato devera assinar documento (o
préprio formulario de inscricdo), no qual declare atender as condicfes exigidas para a inscri¢éo e
submeter-se as normas expressas neste Edital.

4.2 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente
concurso, desde que as deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuices
do cargo e declarado no ato da inscrig&o.

4.2.1 Os portadores de deficiéncia, desde que as deficiéncias de que sdo portadores sejam
compativeis com as atribuicbes do cargo, quando de sua posse serdo submetidos a exame
médico, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e
o0 grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo.

4.3 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informag0es falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da
inscri¢do e anulacédo de todos os atos decorrentes em qualquer época.

4.4 O preenchimento dos dados constantes na ficha de inscricdo € de total responsabilidade do
candidato ou de seu procurador.

4.5 Outras informacoes:

a) O pagamento da importancia relativa a inscricdo devera ser feita, através de depdsito bancério,
diretamente no caixa da instituicdo bancaria, em dinheiro, sendo vedado o depdsito feito em
cheque, no caixa rapido ou 24 horas, atendimento eletronico, transferéncias via “DOC” ou
“TED”, via internet e outras que ndo seja o deposito direto no caixa bancario localizado dentro
de quaisquer das agéncias do Banco Bradesco S.A.;

b) O valor, da inscricdo, uma vez pago, ndo serda devolvido, sob hipotese alguma, salvo no
motivo de ndo realizacdo do Concurso, por culpa ou omissdo exclusiva da Camara Municipal.

| 5- DAS PROVAS

5.1. O processo seletivo publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.2. As provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, sera
aplicada para todos os cargos e, terdo duracao de 3 (trés) horas.

5.3. O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha sera composto de 50 (CINQUENTA)
questdes, com 04 (quatro) opc¢des de respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,



sendo 2,0 (dois) o valor de cada questdo e o Contetudo Programatico esta disposto no Anexo Il
do presente Edital.

5.4. Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinguenta por cento) do total de
pontos distribuidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha.

| 6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 As provas Objetivas de Multipla Escolha e Praticas serdo realizadas no Municipio de
Aiuruoca-MG, no dia 11/12/2011, as 9:00hs, com previséo para abertura dos portdes as 08:30hs,
na Escola Municipal Professora Maria José Ematné, localizada a Alameda José Waldemar
Nunes, n° 15, centro, na cidade de Aiuruoca-MG.

6.2. A identificacdo correta dos locais de aplicacdo das Provas e o comparecimento no horario
determinado serdo de inteira responsabilidade do candidato, observando o Anexo Il deste Edital.
6.3. O ingresso nos locais de provas sO serd permitido dentro do horario estabelecido e ao
candidato que apresentar o comprovante de inscricdo, juntamente com a Cédula Oficial de
Identidade ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Certificado de Reservista ou Carteira
do Conselho Regional, correspondente a sua atividade profissional ou Carteira de Motorista
(CNH modelo novo com foto). Como o documento ndo ficara retido, sera exigida a apresentacdo
do original, ndo sendo aceito cdpias, ainda que autenticadas.

6.4. Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua exclusdo do Concurso Publico, seja qual for o
motivo alegado.

6.5. Em hipdtese alguma serdo realizadas provas fora do local, data e horario determinados,
salvo por motivo de forga maior, em que os candidatos serdo comunicados.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de caneta tipo esferogréafica azul ou preta.

6.7. N&o sera permitido o uso de maquina calculadora, computador portétil, rel6gio digital com
calculadora, aparelhos de celulares ou com quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou
capazes de transmitir dados.

6.8. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condicdes especiais, devera
informar no ato da inscricdo, através de requerimento juntamente em parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

6.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar no dia da prova, deverd levar um
acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de
prova da candidata. A amamentacgdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo
a candidata neste momento a companhia do acompanhante, além de ndo ser dado nenhum tipo de
compensacdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentagdo. A ndo presenca de
uma acompanhante impossibilitard a candidata de realizar a prova.

6.10. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.11. O candidato devera transcrever suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferografica azul ou preta.

6.12. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel e aquelas feitas a lapis.

6.13. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido para entrada, qual seja, apos a 9:00hs, quando serdo
fechados os portdes;

b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Né&o apresentar documento de identidade;

d) Durante a realizagéo das provas for colhido em flagrante com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletronicos, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacdo;



e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que
na companhia de um fiscal,

f) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares
e autoridades presentes.

6.14. N&o havera revisédo de provas.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal a sua Folha de Resposta, ndo
sendo atribuido ponto a questdo gue contenha mais de uma resposta assinalada, emenda, rasura
ou ndo marcada, ou feitas a lapis.

| 7- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcangar o minimo exigido de 50% (cinqlienta por
cento) do total de pontos das provas Objetivas de Multipla Escolha.

7.2. A classificacdo final dos candidatos serd feita pelos pontos obtidos na prova Objetiva de
Multipla Escolha.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia,
para efeito de classificacdo, ao candidato que for mais idoso.

| 8- DOS RECURSOS \

8.1. Cabera recurso, em Unica instancia, a Comissdo de Concurso Publico da Camara Municipal
de Aiuruoca-MG, nos dias 14, 15 e 16 de dezembro de 2011, protocolado entre as 13:00 e
16:00hs , quando o recurso for:

8.1.1. Contra questdo da prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que demonstrado erro
material;

8.1.2. Contra os resultados apontados na Lista de Classificagdo Preliminar, desde que
demonstrado erro material.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos préprios
ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora do prazo preestabelecido.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Camara Municipal de Aiuruoca-MG, no horario de
expediente entre 13:00 e 16:00hs dos dias 14, 15 e 16.12.2011, e encaminhados a Comissédo de
Concurso Publico.

8.4. Apls o julgamentos dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, mesmo que néo
obtiveram os pontos na corre¢ao inicial.

[ 9- DAS DISPOSICOES FINAIS |

9.1. O candidato aprovado e nomeado submeter-se-4 ao Estatuto dos Servidores da Camara
Municipal de Aiuruoca-MG — Lei Municipal n® 2.298/2011.

9.2. O local de trabalho sera na sede da Camara Municipal de Aiuruoca-MG.

9.3. A carga horéria de cada cargo esta prevista neste edital no ANEXO .

9.4 A Comissdo de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n° 0006 de 19 de outubro de 2011,
tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do concurso, publicar o Edital, receber os
recursos, fornecer parecer para a homologagéo final do concurso, juntamente com a assessoria e
consultoria da Empresa Dominio Puablico Assessoria e Consultoria Ltda, site:
www.dominioassessoria.com.br.

9.5 O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

9.6. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatorio, de 03 (trés) anos,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do
cargo.



9.7. A aprovacao no concurso assegura o direito a nomeacgéo, mas esta obedecera rigorosamente
a ordem de classificacdo dos candidatos e seu prazo de validade.

9.8. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e da aceitacéo
tacita das condicbes do concurso publico tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.9. A Cémara Municipal de Aiuruoca-MG ndo responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso publico.

9.10. O candidato devera manter junto a divisao de recursos humanos da Camara Municipal de
Aiuruoca-MG, durante o prazo de validade do concurso, seu endereco atualizado, visando
eventuais convocacgdes, nao Ihe cabendo quaisquer reclamacgfes caso ndo seja possivel a sua
convocagéo por falta da citada atualizagéo.

9.11. Toda informacao referente a realizacdo do concurso sera fornecida pela Camara Municipal
de Aiuruoca-MG, através da Comissdo de Concurso Publico.

9.12. Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo, desprezadas as fracdes
inferiores a 0,5 (meio), na forma do anexo deste Edital, para pessoas portadoras de deficiéncia,
em cumprimento as normas legais desde que compativel com o exercicio do cargo declarado no
ato da inscri¢do. O candidato que ndo declarar ser deficiente no ato de sua inscrigdo ndo podera
declarar posteriormente.

9.13. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, o seguintes
documentos, para efeito de posse no cargo:

a) fotocdpia autenticada da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) fotocOpia autenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos, se tiver;

c) fotocdpia autenticada de CPF;

d) fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade;

e) fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

f) Cartdo de cadastramento do PIS/PSEP, se tiver;

g) Laudo meédico favoravel, fornecido pelo servico de medicina da Prefeitura Municipal de
Aiuruoca-MG ou médico contratado pela Camara Municipal de Aiuruoca-MG para este fim;

h) 02 (duas) fotografias 3x4;

i) fotocdpia autenticada do titulo de eleitor com o comprovante de votacdo da Ultima eleig&o;

J) fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

k) fotocdpia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem
como registro no rgdo competente, quando cabivel;

) declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos, exceto nos casos previsto em lei;

m) declaracdo de bens e valores componentes do patriménio individual;

n) declaracdo por inexisténcia de condenacdo por ato de improbidade administrativa na
administracdo publica direta ou indireta municipal, estadual e federal;

0) para o Cargo de Motorista, cdpia autenticada do Certificado de Curso Especializado para
Transporte Coletivo de Passageiros emitido por 6rgao credenciado junto ao Detran.

9.14. Fica fazendo parte integrante deste Edital os anexos | contendo Cargo, Escolaridade,
Numero de Vagas, Valor da Inscri¢do, Vencimentos e Carga Horaria; o Anexo Il contendo o
Contetdo Programético; o Anexo Il contendo o cronograma do Concurso, Local e Horério da
prova.

9.15. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do concurso publico, e ndo se
caracterizando Obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracdo das provas,
folhas de resposta e outros materiais, mantendo-se, entretanto pelo periodo de validade do
concurso os atos administrativos, tais como, portarias, edital, pareceres, resultados finais e
decreto de homologacéo.

9.16. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da Camara
Municipal de Aiuruoca-MG, nomeada pela Portaria n° 006 de 119 de outubro de 2011.

9.17. Cabera a Presidente da Camara Municipal de Aiuruoca-MG a homologacdo do resultado
final.



9.18. Todas as informacdes referentes ao concurso publico e os resultados serdo publicados no
guadro de avisos no prédio da Camara Municipal de Aiuruoca-MG e disponibilizadas por meios
eletrénicos quando possivel.

9.19. A coordenac&o e consultoria do presente Concurso sera da empresa DOMINIO PUBLICO
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., sendo que o presente edital e todas as publicacGes
poderdo  ser visualizadas no sitio da mesma, com endereco eletrbnico
www.dominioassessoria.com.br.

Aiuruoca-MG, 25 de outubro de 2011.

Francisco Lazaro Corréa
Presidente da Camara Municipal de Aiuruoca-MG



